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Geschiftsordnung
fir die Geschaftsfihrung
der

Stadtwerke Schwabisch Hall GmbH

Unter Bezugnahme auf § 7 Abs. (2) des Gesellschaftsvertrags beschlieBSt der Aufsichtsrat
folgende Geschéftsordnung fur die GeschaftsfGhrung:

§ 1 Aufgaben, Befugnisse und Pflichten

Die Aufgaben, Befugnisse und Pflichten der Geschaéftsiuhrung ergeben sich aus dem Ge-
setz, dem Gesellschaftsvertrag, den Beschliissen des Aufsichtsrats und der Gesellschaf-
terversammiung, den jeweiligen Anstellungsvertragen und insbesondere dieser Ge-
schéftsordnung.

§ 2 Geschaftsleitung

(1)  Unbeschadet der Gesamtverantwortung der Mitglieder der Geschéaftsfiihrung ist jedes
einzelne Mitglied der Geschéfisfahrung fur seinen Geschaftsbereich zur Geschafis-
fithrung befugt. Fallt eine Angelegenheit in die Zusténdigkeit mehrerer Geschaftsfuh-
rer, sind diese gemeinschaftlich zur Geschéftsfiihrung verpflichtet. Die Geschéftsbe-
reiche der einzelnen Geschéftsfihrer ergeben sich aus dem in Anlage § 2 (1) beige-
flgten Geschaéftsverteilungsplan.

(2) Jedes Mitglied der Geschaftsfilhrung kann jederzeit verlangen, dass Angelegenhei-
ten der Geschaftsfuhrung von allen Geschaftsfihrern gemeinsam beraten, beschios-
sen und ausgefuhrt werden, und zwar auch, soweit es sich hierbei um Angelegenhei-
ten handelt, die in den Geschéftsbereich eines anderen Mitglieds der Geschéftsfuh-
rung fallen.

(3) Der gemeinsamen Beratung, Beschlussfassung und Geschafisfiihrung durch alle Ge-
schaftsfuhrer unterliegen ferner neben den im Geselischaftsverirag genannten Ange-
legenheiten:

a) die Aufstellung des Jahresabschlusses, soweit gesetzlich vorgeschrieben, des
Lageberichtes und des Geschéftsberichts;

b} die Einberufung der Geselischafterversammiung und die Vorschldge der Ge-
schaftsfuhrung zu Beschlussfassungen der Gesellschafterversammiung;

¢) die Geschéftspolitik und die Unternehmens- und Wirtschaftsplanung sowie die
grundsétzlichen Fragen der Organisation der Gesellschaft;



(4)

(6)

(7)

d) alle grundsétziichen oder wichtigen Geschiéftsvorfalie, soweit solche in den An-
stellungsvertragen nicht einzelnen Geschéftsfithrern zur alleinigen Vornahme
zugewiesen sind;

e) der Erlass aligemeiner Weisungen, Richtlinien und Bekanntmachungen der Ge-
schaftsfihrung;

f) Erteilung von Prokuren und Handlungsvollmachten;

g} alle Rechtsgeschafte und MaBnahmen, die der Zustimmung des Aufsichtsrats
bedtirfen.

Die Geschaftsfuhrer sind zu vertrauensvoller Zusammenarbeit verpflichtet. Sie haben
sich gegenseitig Uber wichtige Geschéftsvorgénge ihrer Geschéaftsbereiche unterrich-
tet zu halten. Sie sind berechtigt, jederzeit voneinander Auskunft Gber die Angelegen-
heiten der Gesellschaft zu verlangen.

Soweit das laufende Geschaft betroffen ist, stimmen sich die Geschéftsfiihrer grund-
sétzlich formios untereinander ab. Besprechungen der Geschéftsfihrung sollen re-
gelmaBig, in der Regel einmal pro Woche, sowie dann, wenn es das Wohl der Ge-
sellschaft verlangt, abgehaiten werden. Jeder Geschéaftsfuhrer kann jederzeit die Ein-
berufung einer Besprechung verlangen und in der Besprechung Auskunft Uber alle
Angelegenheiten der Geschéaftstithrung verlangen.

Die Geschéftsfithrer regeln untereinander fir den Fall der Abwesenheit ihre gegen-
seitige Vertretung. Urlaubstermine und Dienstreisen stimmen sie unter sich ab.

Jeder Geschéaftsfihrer hat das Recht und die Pflicht, Fehler und Méngel der Ge-
schéftsfuhrung in der Geschaéftsfuhrung zur Sprache zu bringen und, wenn sie nicht
alsbhald beseitigt werden, den Aufsichtsrat hiervon in Kenntnis zu setzen.

Jeder Geschéftsfihrer hat Interessenkonflikte dem Aufsichtsrat unverziglich offen zu
fegen und die anderen Geschéftsfihrer hierlber unverziiglich zu informieren. Die
Ubernahme von Nebentatigkeiten, insbesondere von Aufsichtsratsmandaten in ande-
ren Unternehmen, bedarf der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats.

§ 3 Beschlussfassung

(1)

(2)

Die Geschaftsfithrung ist beschiussfahig, wenn alle Mitglieder an der Beschiussfas-
sung teilnehmen.

Abwesende Mitglieder kénnen an der Beschlussfassung teilnehmen, indem sie ihre
Stimme schriftlich, fernmundlich, fernschriftlich, per Telefax oder per Email abgeben.
Fernmiindliche Stimmabgaben sind schriftlich zu bestéatigen. Die abwesenden Mit-
glieder sind unverziiglich tber die in ihrer Abwesenheit gefassten Beschlisse zu un-
terrichten.

Beschilisse konnen auch auBerhaib von Besprechungen durch schriftliche, fern-



(4)

(8)

mindiiche oder fernschriftiche Stimmabgaben oder durch Stimmabgaben per Tele-
fax oder Email gefasst werden, wenn kein Mitglied der Geschéftsfuhrung diesem Ver-
fahren widerspricht. Fernmiindliche Stimmabgaben sind schriftiich zu bestatigen.

Bei Eilbedurftigkeit oder bei Abwesenheit durch Urlaub oder Krankheit, ist die Ge-
schéftsfihrung auch bei Anwesenheit von nur einem Geschéftsfuhrer beschiussfahig.

Die Geschaftsfihrung hat sich nach Kraften um Einstimmigkeit bei der Beschlussfas-
sung zu bemihen.

§ 4 Niederschriften

(1)

()

(3)

Beschlisse und Feststellungen der Geschaftsfihrung sind zu Beweiszwecken ord-
nungsgemaB zu protokollieren.

Einer ausfihrlichen Protokollierung bedirfen inshesondere Entscheidungen iiber In-
vestitionen, Uber Einstellung und Entlassung von Mitarbeitern sowie Uber Angelegen-
heiten, die Uber den gewchnlichen Geschéftsbetrieb hinausgehen. Gleiches gilt fur
Beschllsse, bei denen einzeine Mitglieder der Geschéftsfohrung widersprochen ha-
ben.

Die Niederschriften sind von allen Mitgiiedern der Geschéfisflihrung zu unterzeichnen
und mit den sonstigen Unterlagen bei der Gesellschaft aufzubewahren.

§ 5 Zustimmungsbedurftige Geschifte und MaBnahmen

(M

Soweit die folgenden Rechtsgeschéafte und MaBnahmen nicht bereits im Wirtschafts-
plan der Gesellschaft enthalten sind, hat die Geschaftsfithrung vor Durchfithrung ei-
ner solchen MaBnahme die Zustimmung des Aufsichtsrats einzuholen:

a)  Abschluss, Anderung oder Aufhebung von Vertragen mit grundlegender Bedeu-
tung im Rahmen des Unternehmensgegenstandes (hierzu zéhlen insbesondere
Vertrage mit einem Vertragsvolumen von mehr EUR 300.000 pro Jahr oder ei-
ner Laufzeit von mehr als funf Jahren);

b}  Erwerb, VerauBerung und Belastung von Grundstucken und grundsticksglei-
chen Rechten, sowie Ausgaben, die nicht im Erfolgsplan enthalten sind ber
EUR 10.000 im Einzelfall;

c)  Aufnahme von Darlehen, soweit sie Uber die nach dem Wirtschaftsplan geneh-
migte Summe hinausgehen;

d) Vergabe von Darlehen sowie Ubernahme von Blrgschaften oder Bestellung
sonstiger Sicherheiten jeweils Gber EUR 10.000, Schenkungen Uber
EUR 1.000, Ausbuchung von uneinbringlichen Forderungen Gber EUR 5.000 im
Einzeifall.



(2)

Fiir die Festsetzung und Anderung des Wirtschaftsplans bediirfen die Mitglieder der
Geschiéftsfuhrung der vorherigen Zustimmung durch den Aufsichtsrat. Fir die nach-
folgend genannten MaBnahmen bedurfen die Mitglieder der Geschaftsfuhrung der
vorherigen Zustimmung durch den Aufsichtsrat, unabhéngig davon, ob diese im Wirt-
schaftsplan enthalten sind oder nicht:

a)

b)

)

e)

)

h)

Festsetzung und Anderung der aligemeinen Tarifpreise bei der Wasser- und
Fernwarmeversorgung, der Grund- und Ersatzversorgungspreise fur die Strom-
und Gasversorgung sowie der Eintrittspreise fiir Bader und Parkentgelte;

Abschluss, Anderung oder Aufhebung von Konzessions- und Betriebsfihrungs-
vertragen;

Fihrung von Rechtsstreitigkeiten und Abschiuss von Vergleichen jeweils mit
ginem Streitwert von Uber EUR 100.000, soweit es sich nicht um Geschaéfte der
laufenden Betriebsfiihrung handelt;

Abschluss von Tarifvertragen und Betriebsvereinbarungen lUber die Gewéahrung
von Gratifikationen, Zuwendungen, Pensionszusagen und Darlehen an Be-
schaéftigte;

freiwillige Zuwendungen und Leistungen im Sinne von lit. e) an Beschaéfligte,
soweit diese im Einzelfall einen Betrag von EUR 5.000 Obersteigen und nicht
auf Grundlage eines Tarifvertrags, einer Betriebsvereinbarung oder des Ar-
beitsvertrags der/des jeweiligen Beschaftigten gezahlt wurde;

sonstige Rechtsgeschéfte, die Gber den gewdhnlichen Geschéftsbetrieb, wie er
im Gegenstand des Unternehmens beschrieben ist, hinausgehen, soweit der
Wert im Einzeifall einen Betrag von EUR 100.000 tibersteigt oder Verpflichtun-
gen fur eine langere Dauer als drei Jahre Gbernommen werden;

Abschluss und Anderung von Berater-, Dienstieistungs- oder Werkvertragen mit
Aufsichtsratsmitgliedern, durch die sich das Aufsichtsratsmitglied auBerhalb
seiner Tatigkeit im Aufsichtsrat zu einer Tétigkeit hoherer Art verpflichtet (§ 114
AktG); bei der Beschliussfassung Uber diese Rechtsgeschéfte hat das be-
troffene Aufsichtsratsmitglied im Aufsichtsrat kein Stimmrecht;

Abschluss von Rechtsgeschaften zwischen der Geselischaft auf der einen Seite
und Mitgliedern der Geschéftsfilhrung oder Mitgliedern des Aufsichtsrats auf
der anderen Seite, die nicht unter § 5 Abs. (2) g) fallen;

Keiner Zustimmung des Aufsichtsrats bedirfen Geschéfte zwischen der Gesell-
schaft auf der einen Seite und Mitgliedern der Geschaftsfuhrung oder Mitglie-
dern des Aufsichtsrates auf der anderen Seite, die die Belieferung mit Energie,
Wasser oder Telekommunikations- sowie Internetdienstleistungen innerhalb
der aligemeinen Tarifbestimmungen sowie Vertrage, die auf Nutzung der von
der Gesellschaft oder von mit der Geselischaft im Sinne von §§ 15 ff. AktG ver-
bundenen Unternehmen betriebenen Einrichtungen zum Gegenstand haben.



(4)

(5)

Die Geschaftsfiihrung ist vorbehaltlich § 5 Abs. (4) und (5) auch nicht verpflich-
tet, (iber den Abschiuss solcher Geschéfie zu informieren.

Verweigert der Aufsichtsrat seine Zustimmung zu MaBnahmen nach den Absatzen
(1) oder (2), so kann die Geschéftsfuhrung verlangen, dass die Gesellschafterver-
sammlung iiber die Zustimmung beschlieB3t. Der Beschluss, durch den die Gesell-
schafterversammiung zustimmt, bedarf einer Mehrheit, die mindestens drei Viertel der
abgegebenen Stimmen umfasst.

Die Geschafisfilhrung ist verpflichtet, den Aufsichtsrat unverziglich nach dem Ab-
schiuss von Vertragen zwischen der Gesellschaft auf der einen Seite und Mitgliedern
der Geschaftsfihrung oder Mitgliedern des Aufsichtsrates auf der anderen Seite, die
unter Abs. (2) i} fallen, deren Wert im Einzeifall jedoch einen Betrag von
EUR 5.000,00 tbersteigt, hieriiber zu informieren.

Die Geschaftsfilhrung ist verpflichtet, den Aufsichtsrat vor dem Abschluss von notari-
ell zu beurkundenden Vertragen zwischen der Geselischaft auf der einen Seite und
Mitgliedern der Geschaftsflihrung oder Mitgliedern des Aufsichtsrates auf der ande-
ren Seite, die unter Abs. (2) i} fallen, hieriiber zu informieren.

Die vorstehenden Absitze (1) und (2) gelten nicht fiir die Beschaffung von Strom,
Gas, Ol und sonstigen Brennstoffen; sowie fur den Abschiuss von energiewirtschaft-
lichen, kaufmannischen, technischen und IT-Dienstleistungsvertréagen, sofern die vor-
genannten Dienstieistungsvertrdge mit anderen Personen als Mitgliedern des Auf-
sichtsrats geschlossen werden. Bei Vergaben im Bereich des regulierten Netzbe-
triebs ist die GeSchéftsfﬂhrung — im Rahmen der Verpflichtung gemaf § 106b Ge-
meindeordnung Baden-Wirttemberg (ausgenommen sind insbesondere Bdrsenkon-
trakte) - verpflichtet, die Regelungen der Verdingungsordnung fur Bauleistungen
(VOB) sowie § 22 Absatz 1 bis 4 des Mittelstandsforderungsgesetzes anzuwenden.

§ 6 Rechnungswesen

(1)

(2)

Die Geschaftsfuhrung ist verpflichtet, fir ein den geseizlichen Vorschriften entspre-
chendes und zweckdienliches Rechnungswesen sowie flir eine fristgerechie Aufstel-
lung des Jahresabschlusses und, soweit gesetzlich vorgeschrieben, des Lageberichts
zu sorgen. Sie hat ferner die Aufbewahrung und Sicherung aller Unterlagen des Rech-
nungswesens zu gewahrleisten.

Innerbetriebliche Kontrollen mussen im betriebsnotwendigen Umfang eingerichtet
und laufend durchgefiihrt werden. Hierzu gehtiren neben den Kontrollen im Rech-
nungswesen insbesondere auch laufende Bestandskontrollen sowie alle sonstigen
Kontrollen, die dem Ziele dienen, die Geselischaft vor Verlusten aller Art zu schiitzen.

Ergibt sich bei der Aufstellung der Jahresbilanz, einer Zwischenbilanz oder aus einem
sonstigen Anlass, dass mit einem Verlust zu rechnen ist, so ist die Geschaftsflihrung
verpflichtet, unverztglich die Gesellschafterversammiung und den Aufsichtsrat von
den getroffenen Feststellungen sowie den eingeleiteten und geplanten MaBnahmen
zu unterrichten. Dasselbe gilt, wenn nach pflichtgeméaBem Ermessen anzunehmen



ist, dass der Verlust nur durch Inanspruchnahme von Ricklagen gedeckt werden
kann oder dass ein Verlustvortrag erforderlich wird.

§ 7 Friherkennungs- und Risikomanagementsysieme

(1)

(2)

Die Geschaftsfuhrung ist verpflichtet, Systeme einzurichten, aufgrund derer Risiken
fiir den Fortbestand des Unternehmens frith erkannt und die zur Beseitigung dieser
Risiken eingeleiteten MaBnahmen effizient iberwacht werden.

Die Geschaftsfiihrung hat sich dartiber hinaus nach besten Kraften zu bemiihen, ein
allgemeines Risikomanagement fur das Unternehmen aufzubauen und standig, so-
weit erforderiich, weiter zu entwickeln.

§ 8 Zusammenarbeil mit dem Aufsichtsrat

M

(2)

Die Geschaftsfiuhrung hat im Sinne einer vertrauensvollen Zusammenarbeit den Auf-
sichtsrat bei der Erfutlung seiner Uberwachungspflichten zu unterstiitzen.

In Falten, in denen eine Mitteilung der Geschaftsfilhrung an den Aufsichtsrat auGer-
halb von Sitzungen erfoigt, ist diese an den Vorsitzenden des Aufsichtsrats, bei des-
sen Verhinderung an seinen Stelivertreter zu richten.

§ 9 Anerkennung der Geschiéftsordnung

Jeder Geschéftsfihrer hat diese Geschaftsordnung durch Unterzeichriung einer Empfangs-
bescheinigung anerkannt. Die Empfangsbescheinigungen sowie ein Exemplar der Ge-
schéaftsordnung sind bei der Gesellschaft aufzubewahren. Eine Ausfertigung dieser Ge-
schaftsordnung erhalt der Vorsitzende des Aufsichtsrats.



Anlage zu § 2 (1)

Geschiftsverteilungsplan Stadtwerke Schwibisch Hall GmbH (ab 01.01.2019)

Herr Gentner (Geschiéftsfiihrer)

Netze

Stromnetze

Gasnetze

Wassernetze
Fernwarmenetze
Netzleittechnik
Telekommunikationsnetze

Erzeugung und Contracting
Kraftwerke
Contracting-Projekte
Einsatz-Optimierung

Parkierung
Parkhduser und Parkplédtze

Facility-Management

Technik Bader und Parkierung
Geb&ude-Management
Zahlerfernauslesung (ZFA)/SmartMeter
Zahler- und Messtechnik

Beteiligungen
netz- und erzeugungslastige Beteiligungen

Arbeitssicherheit
Sicherhelis-Ingenieur
Betriebsarzt
Unfallverhitung

Béder

Hallenbéder und Freibader
Sauna

Gastronomie

Fitness und Bowling

Operative Managementfunktionen
Energieversorung MainhardtiWistenrot
Stadtwerke Sindeifingen GmbH

Haller Windenergie Beteiligungen GmbH
Sofar Invest AG

Windpark Kohlenstrafie GmbH & Co. KG
Windpark Rote Steige GmbH
Energieversorgung Michelfeld GmbH

Herr Pfitzer (Geschéafisfiihrer)

Aligemein

Orga, Prozess- und Servicemanagement
Datenschutz

Datensicherheit

Energiewirtschaft (Intern+Extern)
SHERPA-Dienstleistungen
Energiebeschaffung und Bilanzkreismg.
Energiewirtschaftliche Grundsatzfragen

M+ViOffentlichkeit
Marketing
Endkundenvertrieb
Stadtwerkezeitung
Corporate ldenty

IT und Telekommunikation
Informationsverarbeitung
Rechenzentrum

Datenneize

Finanzen und Personal
Finanz- und Rechnungswesen
Controlling
Regulierungsmanagement
Personal

Einkauf

Tax-Compliance

Beteiligungen
iibrige Beteiligungen

Operative Managementfunktionen
Rheinisch-Schwabische-Energle (RSE)
Somentac Software GmbH

Solar Invest AG

SHB Schwabisch Hailer Beteiligungsges. mbH

Gemeinsame
Entscheidungen der GF

Strategische Planung
Grundsatzfragen

Mittelfristige Investionsplanung
Mittelfistige Finanzplanung

Alle Entscheidungen liber
Themen Aufsichtsrat

Themen Betriebsrat

Einsteflungen aulerhalb W-Plan
Entlassungen

Neue Beteiligungen
VerkauffAnderung von Beteiligungen

Compliance
Dienstanweisungen
Korruptionsbekampfung

Betriebsrat

Offentlichkeitsarbeit
Grundsétze der Kommunikation




